
 

 
 

 

 

श्री रविन्द्र स िंह ढिल्लों नई ढिल्ली में पािर फाइनें  कॉपोरेशन सलसमटेड के अध्यक्ष एििं प्रबिंध ननिेशक 
के रूप में प्रभार ग्रहण करने के बाि 

प्रे  विज्ञप्ति 

01  जून, 2020 

श्री रविन्द्र स िंह ढिल्लों ने पीएफ ी के  ीएमडी के रूप में पिभार  िंभाला 

नई ढिल्ली, 1 जून 2020 : सरकार के स्वामित्व वाले पावर फाइनेंस कॉपोरेशन (पीएफसी), जो भारत की प्रिुख एनबीएफसी है, ने 
आज अपने अध्यक्ष और प्रबंध ननदेशक के रूप िें श्री रववन्द्र मसहं ढिल्लों की ननयुक्तत की घोषणा की। 
  

श्री ढिल्लों को करीब 36 वषष का सिदृ्ध और ववववध अनुभव प्राप् त है जो ववद्युत क्षे्र  की संपरणष िरल्य श्रृंखला िें फैला हुआ 
है अर्ाषत उन्द् हें ववद्युत क्षे्र  िें कायष करने का वहृद अनुभव प्राप् त है। इसिें से 27 वषष पीएफसी िें ववद्युत क्षे्र  के ववत्तपोषण 
यानी उत्पादन, पारेषण और ववतरण का अनुभव; कें रीय ववद्युत प्राधधकरण िें 6 वषष ववद्युत प्रणामलयों के वहृद स्तर की 
आयोजना का अनुभव और भारत हैवी इलेक्तिकल्स मलमिटेड िें 3 वषष का ववद्युत उत्पादन उपकरण डडजाइन करने का 
अनुभव शामिल है।  

  

श्री ढिल्लों की कुछ प्रिुख उपलक्धधयों िें नेपाल और बािंग्लािेश  े  िंबिंधधि लगभग 9,000 करोड़ रुपए मूल्य की विद्युि 
पररयोजनाओिं के  ीमा पार ननधधयन  से भौगोसलक विविधीकरण की ढदशा िें उनके प्रयास, पुनववषत्तपोषण और नवीकरणीय 
ऊजाष स्रोतों से व्यवसाय के मलए िहत्वपरणष प्रयास, क्जसके पररणािस् वरूप त्वररत ऋण वदृ्धध संभव हो सकी, 4000 करोड़ रुपए 
से अधधक िरल् य की 4 बड़ी पररयोजनाओं िें िौजरदा तनाव का सिाधान आढद शामिल हैं ।  

 

 



 

 
 

कासमिकों को  िंबोधधि करि ेहुए, श्री ढिल्लों ने ननम्नसलखिि पर प्रकाश डाला : - 

हि सभी आि तौर पर ववमभन्द्न अवसरों के मलए कॉन्द्रें स हॉल िें मिलत े हैं, लेककन कोववड -19 के कारण हम  िस्िुिः 
आभा ी रूप  े समल रहे हैं और यह प्रक्रिया कम  े कम कुछ और  मय िक जारी रहेगी। हमें िरु्िअल बैठकों और घर  े 
कायि (िकि -फ्रॉम-होम)  िंस् कृनि की इ  नई ‍ यिस्  ा के यपयोग की आिि डालनी र्ाढहए।     

िैं अपने ववचार साझा करने, पीएफसी के प्रत्येक और हर एक सदस्य से सिर्षन और िार्षदशषन लेने के मलए और इस कंपनी 
को और भी अधधक ऊंचाइयों पर ले जाने के मलए आज आप सभी के सिक्ष उपक्स्र्त हुआ हरं।  

िुझ ेलर्ता है कक हि सभी के सािने कोरोना वायरस की िहािारी एक तत्काल चुनौती है। िुझ ेयह अवश् य कहना चाढहए 

कक टीि पीएफसी के रूप िें इस िहािारी को लेकर हिारी प्रनतकिया अब तक उत्कृष्ट रही है।  हि सभी एक सार् खड़ ेहुए हैं 
और हिने ववत्तीय वषष के आखखरी 3 ढदनों िें लॉकडाउन के बावजरद 11,000 करोड़ रुपए के ववतरण को संभव बनाने के मलए 
सभी बाधाओं के खखलाफ लड़ाई लड़ी है।  हिने ऐसे परीक्षा के सियों के दौरान भी ववद्युत क्षे्र  की सहायता के मलए एक 
अधधस्र्र्न (िोरेटोररयि) नीनत और तरलता पैकेज भी लाया है।   

विद्युि क्षेत्र की िरलिा  हायिा के मोर् ेपर, 60 ढिनों के भीिर 90,000 करोड़ रुपए के िरलिा (सलप्विडडटी) पैकेज की 
पहली  क्रकश्ि के रूप में वित्तीय  हायिा प्रिान करने की पररकल्पना की गई है । इ के सलए, श्री ढिल्लों ने कमिर्ाररयों  े 
अनुरोध क्रकया क्रक िे यपयुिव ि ननधािररि  मय ीमा के भीिर रा्यों को वित्तीय  हायिा प्रिान करने की प्रक्रिया में िजेी 
लाने के सलए रा्यों के  ा   क्रिय रूप  े बािर्ीि करें।  पिंजाब, यत्तर प्रिेश, राजस् ान, मखणपुर और कनािटक  जै े कुछ 
रा्यों ने  इ  पैकेज का लाभ यठाने के सलए पहले  े ही ढिलर्स्पी ढििाई है।   

जबकक हिें कुछ सिय के मलए कोरोना के सार् रहना है, िेरा िानना है कक सभी की सुरक्षा सबसे पहले आती है। िैं आप 
सभी को ववश्वास ढदलाता हरं कक हि सभी और हिारे पररवार के सदस्यों को सुरक्षक्षत रखने के मलए पीएफसी िें सवोत्ति 
और हरसंभव उपायों को अपनाएंरे्। िैं आप सभी से अनुरोध करता हरं कक आव लोर् सुरक्षा िानकों का सख्ती से पालन करें 
और सहयोर् करें।  

हिारे सािाक्जक जीवन को प्रभाववत करने के अलावा, इस िहािारी के प्रकोप ने और इसके पररणािस्वरूप ककए र्ए 
राष्िव्यापी बंद ने एक अभरतपरवष आधर्षक व्यवधान भी पैदा ककया है। हि इस बात को लेकर आश् वस् त नहीं हैं कक यह क्स्र्नत 
ककतनी लंबी होर्ी अर्ाषत यह पता नहीं है कक यह दौर कब तक जारी रहेर्ा। अंत:  हि सभी एक अज्ञात क्षे्र  िें हैं, जहां हिें 
ऐसी िहत्वपरणष और अद्ववतीय व्यावसानयक चुनौनतयों का सािना करना पड़ रहा है, क्जसकी हिने कभी कल्पना भी नहीं की 
र्ी। इन सभी चुनौनतयों के सार्, पीएफसी स्पष्ट रूप से सकंट के दौर (िॉस रोड्स) से र्ुज़र रहा है। इस संदभष िें, उन्द्होंने 
ववद्युत क्षे्र  और ववशेष रूप से पीएफसी के सिक्ष िौजरदा ववमभन्द्न चुनौनतयों को रेखांककत ककया। 

हालांकक, हिें अपने व्यापार के ववकास और लाभप्रदता को जारी रखना होर्ा और ववद्युत क्षे्र  के सिग्र सुधार और ववकास 
को भी सक्षि बनाना होर्ा। 

इसके मलए हिें तत्काल अपनी 54ई ी कैवपटल गेन टैव  बॉण्ड की ढहस् ेिारी बढाने की जरूरि है, हमें आरबीआई  े यधार 
लेने की  ुविधा जै े नए रास्ि ेिोलना र्ाढहए और ननकट अिधध में ररटेल को आगे बढाना होगा।   

धन उधार देने के व्यापार के िोच ेपर, हिें अपने व्यवसाय को नए क्षे्र ों, नए सेत टरों िें ववववधता लाने और भौर्ोमलक 
ववववधीकरण के मलए भी प्रयास करने की आवश्यकता है। हिें र्ाप्जिंग अि िंरर्ना और इलेप्विक िाहनों, पयािति भिंडारण 
क्षमिा के  ा  निीकरणीय ऊजाि रोतोिों जै े क्षेत्रों को ननधधयािं िेने की जरूरि है  और अच्छे ‍याि ानयक घरानों  े ‍यापार 
के अि र प्रात ि करने का भी पूरा प्रया  करना र्ाढहए । 

इन अवसरों का लाभ प्राप् त करने के मलए आरे् ब़ककर करायष करने हेतु िेरे मलए पीएफसी पररवार के प्रत्येक सदस्य से पररे 
ढदल से सिर्षन अत्यंत िहत्वपरणष है। हि सभी को अपना सवषशे्रष्ठ कायष-ननष् पादन करने और पररवतषन के कारक बनने की 
आवश्यकता है। चाहे कोई पीएस हो, कोई अधधकारी, कोई प्रबंधक, कोई जीएि, ननदेशक या सीएिडी त यों न हो, हि सभी एक 



 

 
 

सिान हैं और कंपनी के मलए अपना सवषशे्रष्ठ कायष-ननष् पादन करने के मलए एक सिान लष्य य की ढदशा िें काि करत ेहैं। 
इसमलए िेरा िानना है कक जब तक पीएफसी पररवार का प्रत्येक सदस्य अपने - अपने तरीके से सकारात्िक अपना योर्दान 
नहीं देता है, तब तक हि ऐसे कढठन सिय को पार नहीं कर पाएंरे्। एक सार् काि करके - और केवल एक सार् आरे् 
आकर ही हि सफल होत ेहैं। 

जै ा क्रक आज हम  भी जानि ेहैं, पीएफ ी िनुनया भर में  ििशे्रष्ठ ननयोविाओिं की फोर्ब ि  ूर्ी में 242िें स् ान पर है और 
हम लगभग 100 बबसलयन डॉलर के  मेक्रकि परर िंपवत्त आधार के  ा  िेश के  ब े बड़ ेपीए यू भी हैं। पीएफसी ने इस 
सफलता का शे्रय 480 कामिषकों के अपने छोटे से पररवार को ढदया है, क्जनके पास उद्योर् जर्त की सवषशे्रष्ठ प्रनतभा है। 

आइए हि सब एक बड़ ेपररवार के रूप िें एकजुट हों और इस कंपनी को और अधधक ऊंचाइयों तक ले जाएं। हि सभी को 
यह याद ढदलाना है कक पीएफसी हिेशा से ही सभी कढठन पररक्स्र्नतयों से बाहर ननकलने का रास्ता खोज लेता रहा है और 
हर बार ववजयी हुआ है।  

िििमान  िंिमण काल में, िायर  को फैलने न िें, लेक्रकन हमारी टीम भािना, कड़ी मेहनि,  मपिण और यत्कृष्टिा के सलए 
हमारे प्रया  को पीएफ ी में िायरल हो जाने िें। हमने अिीि में भी ऐ ा क्रकया है, हम आज भी कर रहे हैं और हम, अ ािि 
हमारी टीम इ े क्रफर  े करेगी।  

  

                 हस्ताक्षररत/- 
  

(ए . ए . राि) 
िररष्ठ महाप्रबिंधक (पीआर) 

 

 


